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Fiir Hilfskrafte

Seminare/Fortbildungen

Pflichtfortbildungen fiir Betreuungskrafte

O

O O O O O 0O O O

Yoga auf dem Stuhl / Fingeryoga

Dann bin ich eben weg ... - Umgang mit herausfordernden Verhalten

Kurzaktivierung mit Alltagsgegenstanden

Prophylaktische Betreuungsarbeit als Unterstiitzung in der Pflege

Sterbebegleitung

Validation

Leben mit Demenz - eine Herausforderung fiir Kolleginnen & Angehorige

Schwerpunkt: Rechte & Pflichten Wo sind die Grenzen - wo darf ich nein sagen? Welche
Rechte & Pflichten haben wir?

Lingere Qualifizierungen/Ausbildungen

Fiir Flihrungskrafte

Qualifizierung zur Betreuungskraft nach §53b

AFachkraft fur Leitung in der Betreuung

Ausbildung/Umschulung zur Sozialassistenz Sozial (BHV)

Pflegefachhelfer:in ODER Abkiirzung: Vorbereitungskurs fiir Externenprifung zur Pflegefachhelfer:in
AKleiner Praxisanleiterschein (in Planung)

Pflegefachfrau/Pflegefachmann
A Praxisanleiter:in

Aufstiegsfortbildungen

(PA/WBL/FLP/EL)
A'Wohnbereichsleitung/Stationsleitung
AFLP - Fachkraft fiir Leitung in der Pflege Pflegefach-
AEinrichtungsleitung mann/-frau
Pflegefach-
helfer:innen save the D ate

Seminare/Fortbildungen

Wir kommen gerne zu lhnen in Ihre Pflegeeinrichtung: Inhouse Workshops
und Begleitungen hinsichtlich interkulturelle und Diversity-Kompetenzen
sowie verstandliche Sprache im Kontext von
Berufsalltag/Teamkommunikation/Dienstbesprechung o.4.

ressource: Diversity im
Berufsalltag

Positives Fiihren in der Pflege
Flhrungsrolle in der Pflege

Kollegiale Beratung
Starke Dich und dein Team

Allgemeine Seminare fiir Fliihrungskrafte (Pflegebranchen - unabhingig)

e  Flhren mit Emotionaler Intelligenz

e Schwierige Gesprachssituationen im Flihrungsalltag

e Zeitmanagement und Selbstorganisation
e Rhetorik fur Frauen
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Flir ALLE interessant

Bildungszeiten (Bildungsurlaub)

e Gesundheitspravention und Resilienzaufbau fiir die Seele
e Schwierige Gesprachssituationen im Flihrungsalltag

e Psychologische Kenntnisse als Fiihrungskompetenz

e  Mitarbeiter:innenfihrung im Umbruch

e Das 1x1 der Teamfuhrung

e diverse Balance - Work-Live + Risilienz Bildungszeiten

e Mehr Gliick und Lebenslust mit Positiver Psychologie

Relevante Angebote unabhangig von der Wisoak

e Fir Arbeitnehmer:innen: Kostenfreie Arbeitsrecht-Beratung Arbeitnehmerkammer Bremen

e Fir Arbeitnehmer:innen: Kostenfreie Beratung fiir Gefliichtete und Drittstaatsangehorige: Arbeit & Leben
(BHV), www.faire-integration.de

e Schnelle Informationen/Orientierung zu Berufseinstieg, Entwicklung & Karriere: https://www.pflege-
connection.de

Angebotevon (@@ ROO)

e Erfahren und sicher bei der Arbeit mit schwierigen Kund*innen

e Erfahren und sicher bei der Arbeit mit Mitarbeitenden mit psychischen Beschwerden

e Fortbildungen fiir Fachkrafte in der psychiatrischen Pflege

o  Weiterbildung zur EX-IN-Genesungsbegleitung

e Empowerment College — Kurse flir Menschen mit psychischen Beschwerden, Angehdorige und Fachkrafte

Beratung

e Fir Arbeitssuchende mit psychischen Beschwerden: Arbeit im Fokus — Beratung, Vermittlung und Begleitung

e Fiir Betriebe: Bedarfsgerechte Beratung fiir Fach- und Fihrungskrafte rund um das Thema psychische
Gesundheit im Betrieb

o Weitere Informationen auch unter

o www.fokus-fortbildung.de

Sprechen Sie uns gerne an:
Rebecca Kludig (Projektmitarbeiterin RessourcE/Projektmitarbeiterin Weiterbildung im Wandel)

Tel.: 01578-0676-751
Mail: r.kludig@wisoak.de
Homepage: www.wisoak.de
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